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ROZDZIAL 1
POSTANOWIENIA OGOLNE

81
1. Niniejszy statut okresla zasady funkcjonowania placowki zwanej w dalszej czesci Klubem malucha, ktérego
petna nazwa brzmi: Klub malucha ,,Orzeszek™ Jolanta Matuszewska Kartuzy. Klub malucha jest placowka
niepubliczna;
2. Klub malucha znajduje sie — ul. A. Majkowskiego 4, 83-300 Kartuzy.
3. Klubu malucha rozpoczyna swoja dziatalno$¢ od dnia wpisania do Rejestru Ztobkéw i Klubéw Dzieciecych;
4. Dyrektorka Klubu malucha jest: Jolanta Matuszewska;
Numer NIP 5891788327 REGON 525508723;
5. Organem sprawujacym nadzor nad Klubu malucha jest Burmistrz Kartuz miasta Kartuzy;

&2
Klub malucha dziala na podstawie:
1. Ustawy z dnia 4 lutego 2011r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (tj.Dz.U. 2021r.poz.75), zwanej dalej
ustawg.
2. Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 10 lipca 2014 r.
w sprawie wymagan lokalowych i sanitarnych jakie musi spetnia¢ lokal, w ktérym ma by¢ prowadzony
ztobek lub klub dzieciecy (Dz. U. 2014 r. poz.925);
3. Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 25 marca 2011 r. w sprawie zakresu programow
szkolen dla opiekuna w Zlobku lub klubie dziecigcym, wolontariusza oraz dziennego opiekuna (Dz. U.
2011 r. Nr 69, poz. 368);
4. Niniejszego statutu regulaminu;
5. Innych obowigzujacych przepiséw prawa;

ROZDZIAL 2
CELE | ZADANIA KLUBU MALUCHA ORAZ SPOSOB ICH REALIZACJI

§1
Klub malucha petni funkcje opiekuncza, wychowawcza i ksztalcaca. Zapewnia dzieciom mozliwo$¢ wspolnej
zabawy i nauki w warunkach bezpiecznych, przyjaznych i dostosowanych do ich potrzeb;

&2

Celem Klubu malucha jest:
1. Zapewnienie opieki dzieciom w wieku od 1 roku zycia do 3 lat; w wyjatkowych przypadkach dzieciom do lat 4
(koniecznos$¢ ztozenia przez rodzicdw organowi prowadzacemu Klub malucha
o$wiadczenia o przeszkodach w objeciu dziecka wychowaniem przedszkolnym);
2. Ksztaltowanie umiejgtnosci spotecznych dzieci, a zwlaszcza porozumiewania si¢ z réwiesnikami i dorostymi;
3. Zgodne funkcjonowanie w zabawie i sytuacjach zadaniowych;
4. Wspieranie dzieci w poznawaniu §wiata, rozumieniu siebie i swojego otoczenia;
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5. Rozwijanie wrazliwos$ci estetycznej, tworzenie warunkow do rozwoju wyobrazni, fantazji oraz ekspresji
plastycznej, muzycznej, ruchowej, teatralnej;
6. Zapewnienie warunkow do harmonijnego rozwoju emocjonalnego,
fizycznego i psychicznego.

§3
Zadaniem klubu malucha jest:
1. Zapewnienie dzieciom przebywajacym w klubu malucha opieki w warunkach bytowych zblizonych do
warunkéw domowych w dni robocze w wymiarze do 10 godzin dziennie wzgledem kazdego dziecka;
2. Zagwarantowanie dziecku wlasciwej opieki pielggnacyjnej i edukacyjnej przez prowadzenie zajg¢ zabawowych z
elementami edukacji, z uwzglgdnieniem indywidualnych potrzeb dziecka;
3. Prowadzenie zajg¢¢ opiekunczo — wychowawczych i edukacyjnych, uwzgledniajacych rozwdj psychomotoryczny
dziecka;
4. Zapewnienie dziecku bezpieczenstwa w czasie pobytu w klubu malucha oraz odpowiednich warunkéw
higieniczno-sanitarnych, zgodnych z obowiazujacymi przepisami;
5. Zapewnienie racjonalnego i prawidtowego zywienia oraz mozliwos$ci ich higienicznegospozywania;
6. Przestrzeganie zasad epidemiologicznych;
7. Ksztaltowanie postawy spotecznej poprzez przyzwyczajanie dzieci do zgodnego wspdizycia i
wspotdzielenia w zespole rowiesnikow, budzenie i rozwijanie uczu¢ przywigzania i zyczliwosci;
8. Dbato$¢ o rozwdj umystowy dziecka, rozwijanie myslenia, mowy, wyrabianie orientacji przestrzeni i czasu,
zapoznanie z otaczajagcym srodowiskiem;

&4
Procedura dotyczace bezpieczenstwa dzieci podczas ich pobytu
w Klubie malucha ,,Orzeszek” w Kartuzach

1. Klub malucha ,,Orzeszek” — jego opiekunowie sprawuja opieke nad dzie¢mi bgdacymi danego w placowce,
dostosowuja metody i sposoby oddziatywan do wieku dziecka i jego mozliwo$ci rozwojowych, potrzeb srodowiska z

uwzglednieniem istniejagcych warunkow lokalowych. Zapewnia w szczegolnoscei bezposrednig 1 stata

opieke w czasie pobytu w placowce oraz w trakcie zaje¢ poza jej terenem w godzinach dziatania placowki;
2. Opiekun musi by¢ §wiadomy odpowiedzialnosci za zycie i zdrowie dzieci, jaka na nim spoczywa. Troska o petne
bezpieczenstwo wychowankoéw powinna by¢ i jest priorytetem wszelkich jego dziatan.
3. Opiekun musi mie¢ $wiadomos¢, ze odpowiada za zdrowie i zycie dzieci, a w przypadku ich narazenia poniesie za
to petna odpowiedzialno$¢ dyscyplinarna;
4. Klub malucha ,,Orzeszek” zapewnia dzieciom petne poczucie bezpieczenstwa-zarowno pod wzgledem fizycznym,
jak 1psychicznym, za to poczucie bezpieczenstwa rowniez odpowiada opiekun;

5. Opiekun w swoich dzialaniach stosuje obowiazujace przepisy bhp i ppoz., ktore obwiazuja na terenie placowki;
6. Dzieci sg przyprowadzane do klubu malucha od godziny 06:30 przez rodzicéw badz inne osoby upowaznione
przez rodzicow. Rodzice sg poinformowani o sposobie przyprowadzania i odbierania dziecka z klubu malucha.

Obowigzuje zasada, ze rodzice rozbieraja dziecko w szatni i wprowadza je do sali. Analogicznie sami
odbieraja dziecko bezposrednio z sali.

7. Odbior dzieci z klubu malucha jest mozliwy wylacznie przez rodzicéw lub inne osoby przez nich upowaznione
(pisemne upowaznienie powinno by¢ zlozone na poczatku roku szkolnego, a potem przechowywane w dokumentacji
klubu malucha). Przy odbiorze dziecka legitymujemy si¢ waznym dokumentem tozsamosci.

8. Opiekun powinien nie tylko wiedzie¢, ale takze widzie¢, kto odbiera dziecko z klubu malucha. V4
terenu klubu malucha Iub poza lokalem mozna pozwoli¢ dziecku odejs¢ dopiero wtedy, gdy rodzic dotart na miejsce
pobytu grupy i poinformowat opiekuna, ,,ze juz jest”. Po odebraniu dziecka z klubu malucha lub terenu poza nim
rodzic, lub osoba upowazniona bierze pelna odpowiedzialnos¢ za zycie dziecka.
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1) Dziecko moze by¢ odebrane ze klubu malucha wylgcznie przez rodzica/opiekuna prawnego lub osobe
upowazniong przez rodzica/opiekuna prawnego;
2) Do odebrania dziecka z klubu malucha sg upowaznione jedynie osoby wskazane
w formularzu zgloszeniowym wypelionym i podpisanym przez rodzicow/opiekunow prawnych dziecka po
okazaniu dowodu tozsamosci;
3) Upowaznionymi do odbioru dziecka mogag by¢ wylacznie osoby petnoletnie;
4) Upowaznienie powinno by¢ dostarczone osobiScie przez rodzicow/opiekundéw prawnych do opiekundw i
pozosta¢ w dokumentacji - nie ma mozliwosci telefonicznego wskazania opiekuna odbierajacego dziecko
z klubu malucha;
5) Rodzice/opickunowie prawni moga upowazni¢ okreslong osobe do jednorazowego odebrania dziecka z klubu
malucha. Takie upowaznienie powinno nastapic¢ poprzez udzielenie pelnomocnictwa w formie pisemnej oraz
informacji SMS opiekuna;
6) Nie wydaje sie dziecka rodzicowi/opiekunowi prawnemu (osobie upowaznionej), ktorego stan wyraznie
wskazuje, ze jest pod wptywem alkoholu lub $§rodkéw odurzajacych; w takiej sytuacji pracownik
zobowiazany jest skontaktowa¢ si¢ z (drugim) rodzicem dziecka, jesli nie jest to mozliwe powiadomic
dyrekcje i policje;
7) O wypadku kazdej odmowy wydania dziecka niezwlocznie bgdzie poinformowana Dyrektorka klubu
malucha. W takiej sytuacji Dyrektorka klubu malucha zobowigzana jest do podjecia wszelkich dostepnych
czynnos$ci w celu nawigzania kontaktu z rodzicami/opiekunami prawnymi dziecka;
8) W przypadku powtarzajacych sie sytuacji odbierania dziecka przez rodzica/opiekuna prawnego, ktory jest
pod wptywem alkoholu lub $rodkow odurzajgcych Dyrekcja klubu malucha zobowigzana jest powiadomi¢
sad rodzinny i dla nieletnich, wlasciwy dla miejsca zamieszkania dziecka, o zaniedbywaniu obowigzkow
rodzicielskich;
9) Opiekunowie lub osoby upowaznione beda odbieraé¢ dziecko najpdzniej do godziny 17:00, w przypadku
nieprzewidzianych okoliczno$ci majacych wptyw na op6znienie w odbiorze dziecka - personel klubu
malucha powinien zosta¢ o tym fakcie poinformowany telefonicznie;
osoba, ktdéra nie zostata wpisana na list¢ do odbioru.
10. Dzieci sa objete ciagla opieka, nie moga by¢ pozostawione bez opieki dorostych nawet na sekunde.

11. Podczas zabaw dowolnych w sali zwraca si¢ uwage komfortowa a przede wszystkim bezpieczng zabawe dzieci.
12. Opiekunowie obserwuja dzieci podczas zabaw, czasem kieruja zabawa lub ja inicjuja, ewentualnie
ingeruja w konflikty miedzy dzie¢mi, jesli te nie sa w stanie same ich rozwigza¢. W czasie zabaw dowolnych
opiekun zwraca przede wszystkim uwage na bezpieczenstwo dzieci, odpowiada za stan zabawek i sprzgtu, ktorym
bawig si¢ dzieci.

14. Opiekun ustala wspolnie z dzie¢mi zasady i normy obowiazujace w grupie, wdraza dzieci systematycznie do
bezpiecznej zabawy i przestrzegania zasad zgodnego wspotzycia z réwie§nikami, uczestniczy w zabawach dzieci.
15. W Klubie malucha ,,Orzeszek” przy$wieca idea ,,nie ma ztej pogody, jest tylko nieodpowiednie ubranie” —
wychodzimy z dzie¢mi codziennie na §wieze powietrze, ktére ma zapewnic tak potrzebna dla dziecka, codzienna
dawke ruchu. Dlatego rodzice sa zobowiagzani do zapewnienia odpowiedniego ubioru {buty, kombinezon, czapka,
rekawiczki itp.), aby dziecko mogto w swobody i bezpieczny sposob korzysta¢ z wyjscia.
16. Opiekun nie prowadzi rozmoéw z innymi osobami lub rozméw telefonicznych podczas zabaw dzieci.
Jego uwaga powinna by¢ skupiona wytacznie na podopiecznych. Opiekun i rodzic powinien mie¢ §wiadomos¢,
jakie moga by¢ konsekwencje jego nieuwagi.

&5
Procedura udzielenia doraznej pomocy medycznej w Kubie Malucha.

1. Kazdy opiekun/pracownik placéwki zobligowany jest do doskonalenia swoich umiejetnosci w
zakresie udzielenia pomocy przedmedycznej oraz postgpowania zgodnie z procedurg organizacji
pierwszej pomocy.
2. W przypadku zachorowania dziecka na terenie placowki powiadamia si¢ o tym
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rodzicow/opiekunéw prawnych dziecka, a rodzice/opiekunowie prawni sa zobowigzani do
niezwlocznego odebrania dziecka z placowki i zapewnienia mu opieki medycznej.
3. W sytuacjach naglego pogorszenia si¢ stanu zdrowia dziecka wzywane jest pogotowie
ratunkowe, a o zaistniatym zdarzeniu informowani sg rodzice/opiekunowie prawni i dyrektor
placowki.
4. Dziecko do czasu przybycia pogotowia ratunkowego i przybycia rodzicow/opiekunéw prawnych
pozostaje pod opieka opiekuna.

5. Opiekun/pracownik placowki, ktory zauwazy lub dowiedzial si¢ o wypadku, jakiemu ulegto
dziecko, jest zobowigzany niezwlocznie udzieli¢ pomocy przedmedycznej poszkodowanemu
dziecku i wezwa¢ karetke pogotowia. Nastepnie zabezpiecza miejsce zdarzenia, powiadamia

dyrektora placowki i rodzicow/opiekundéw prawnych dziecka o zaistniatej sytuacji.

&6
Procedura postepowania w przypadku wystgpowania u dzieci chorob zakaznych

1.Rodzice przyprowadzaja do klubu malucha ,,Orzeszek” TYLKO DZIECI ZDROWE — bez goraczki, przewlektego
kataru itp.
2. Rodzice maja obowigzek zglaszania opiekunowi wszelkich powaznych dolegliwos$ci i chorob zakaznych lub
pasozytniczych dziecka;

3. W przypadku wystgpienia u dziecka choroby zakaznej rodzice majg obowigzek przyprowadzi¢ dziecko zdrowe;
4. W przypadku wystapienia u dzieci chordb pasozytniczych, zakaznych opiekun natychmiast powiadamia rodzica o
wystgpieniu u dziecka choroby - rodzice, sa zobowigzani do niezwtocznego odebrania dziecka z klubu malucha
,Orzeszek” i podjecia leczenia;

5. Klub Malucha ,,Orzeszek” niezwtocznie powiadamia innych rodzicow o wystapieniu przypadku choroby
pasozytniczej lub zakaznej wérod dzieci;

6. Rodzic zobowiagzany jest do regularnego sprawdzania czysto$ci skory, wlosow dziecka w celu wykrywania
ewentualnej obecno$ci pasozytow. W przypadku zaobserwowania choroby rodzic niezwlocznie powiadamia o tym
fakcie klub malucha ,,Orzeszek™.

7. Obowigzek wykonania zabiegdw w celu skutecznego usuniecia choréb pasozytniczych spoczywa na rodzicach;
8. W przypadku stwierdzenia wysegpienia u dziecka choroby zakaznej, pasozytniczej lub zatrucia pokarmowego,
rodzice dziecka zobowigzani sg do poinformowania wtasciciela placowki lub opiekuna
dziecka;
9. W trakcie leczenia dziecko powinno pozosta¢ w domu, zeby zapobiec przenoszeniu si¢ choroby na inne dzieci
uczgszczajace do klub malucha ,,Orzeszek”;
10. Wiasciciel klubu malucha ,,0Orzeszek” prowadzi dzialania majace na celu zapobieganiu i rozprzestrzenianiu si¢
chordb (dodatkowa dezynfekcja, rygor higieniczny, informacija dla rodzicow
i opiekunow prawnych pozostatych wychowankow);
11. W przypadku stwierdzenia wyse¢pienia chordb zakaznych, zatru¢ pokarmowych lub przebywania na terenie klub
malucha ,,Orzeszek” dzieci chorych, nalezy wzmoc rygor higieniczny. Zwigkszy¢ czgstotliwo$¢ mycia i dezynfekceji
stolikow, sanitariatow,zabawek;

0 zachorowaniu

&7
Do realizacji celéw statutowych klub malucha posiada:
1. sale klubu malucha dziennego pobytu dzieci;
2. kuchnig,
3. szatnig¢ dla dzieci;
4. tazienke dla dzieci;
5. lazienke dla personelu;
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6. pomieszczenie socjalne,
7. biuro

ROZDZIAL 3
ORGANY KLUBU MALUCHA

§1
Organem klubu malucha jest:
Dyrektor klubu malucha : Jolanta Matuszewska
REGON: 525508723, NIP 5891788327

§2
Do zadan dyrektora klubu malucha nalezy:
1.Wlaséciwe utrzymanie obiektu klubu malucha oraz zapewnienie warunkow dziatania klubu malucha,
w tym bezpiecznych i higienicznych warunkdw edukacyjnych, wychowawczych i opiekuficzych;
2. Wykonywanie remontéw oraz zadan inwestycyjnych w powyzszym zakresie;
3. Wyposazenie placowki w pomoce dydaktyczne, sprzet niezbedny do realizacji i wykonywania zadan statutowych
klubu malucha ;
4. Zapewnienie obstugi administracyjnej, finansowej i organizacyjnej klubu malucha;
5. Nadzér, koordynacja zgodnoS$ci realizowanych przez klubu malucha celow z zatozeniami statutu klubu malucha;
6.Nadzér nad dokumentacja i urzgdzen klubu malucha;
7. Zatrudnianie i zwalnianie pracownikow oraz okreslanie ich zadan, warunkdw pracy i wynagrodzenia (zgodnie z
kodeksem pracy);
8. Zarzadzanie finansami i majgtkiem klubu malucha;
9.Ustalanie wysokosci oplat (czesne, Wpisowe);
10. Zawieranie uméw z rodzicami o $wiadczenie ustug klubu malucha;
11. Opracowywanie statutu klubu malucha i innej dokumentacji;
12.Wspotpraca z rodzicami oraz instytucjami nadzorujacymi i kontrolujagcymi prace klubu malucha;
13. Sporzadzanie sprawozdan i raportow wynikajace z obowigzujacych przepisow;

&3
Pracownicy: opiekunowie dzieciecy, pracownicy porzadkowi, personel pomocniczy:
1. Skiad personelu zatrudnionego w klubie malucha jest dostosowany do liczby dzieci uczeszczajacych do
klubu malucha;
2. Jeden opiekun moze sprawowaé opieke nad maksymalnie 8 dzieci w wieku od 1 roku zycia.
3. Opiekunowie sa odpowiedzialni za bezpieczenstwo dzieci i organizacje¢ zadan opiekunczo — wychowawczych;
4.0Opiekunowie prowadza dzienng list¢ obecnosci dla kazdego dziecka;
4. Opiekunowie opracowujg plan pracy klubu malucha;
5. Opiekunowie prowadza zeszyt wypadkow;

6. Opiekunowie prowadza obserwacje rozwoju dziecka;

8. Personel zatrudniony w klubie malucha posiada odpowiednie kwalifikacje do pelnienia opieki nad dzie¢mi oraz
umiejetnosci, wiedze i kompetencje do zajmowania si¢ dzie¢mi zgodnie z przepisami prawa;
9. Pracownicy klubu malucha nie stosujg wobec dziecka zadnych zabiegow lekarskich poza nagltymi przypadkami
ratujagcymi zycie dziecka oraz wynikajacymi z koniecznos$ci udzielenia dziecku pierwszej pomocy;
9. Pracownicy nie podaja dziecku zadnych lekow;
10. W zapewnieniu opieki nad dzie¢mi klub malucha moze korzysta¢ z pomocy przeszkolonych wolontariuszy
posiadajacych kwalifikacje do pracy w klubie malucha wg przepisow prawa.
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&4
Rodzice zobowiazuja si¢ do zapoznania si¢ z statutem, regulaminem, Planem opiekunczo-wychowawczo-
edukacyjnym (OWE) oraz do przestrzegania jego postanowien.
ROZDZIAL 4
ORGANIZACJA PRACY KLUBU MALUCHA

&1
1. Klubu malucha jest czynny 12 miesiecy w roku z wyjatkiem dni ustawowo harmongramie placowki, a
takze przerwy wakacyjnej, podczas ktorej placowka bedzie nieczynna przez okres 3 tygodni (w tym czasie
prowadzone bedg niezbedne prace porzadkowe, techniczne i remontowe, niemozliwe do przeprowadzenia w
czasie pobytu dzieci w placéwce);
2. Umowa z rodzicami jest podpisywana do 31 sierpnia danego roku. Od wrze$nia jest podpisywana nowa umowa
— na nowy rok;
3. Wszystkie przerwy w pracy placowki ustala dyrektor i podaje go do wiadomosci Rodzicoéw/Opiekunow
prawnych za posrednictwem aplikacji LiveKid nie pdzniej niz do konca grudnia roku o$§wiatowego;
4. W sytuacjach wyjatkowych, nagtych, powstatych w wyniku zdarzen od klubu malucha niezaleznych, w tym w
okresie czasowego ograniczenia badz zawieszenia funkcjonowania jednostek systemu
o$wiaty, zgodnie Z odrebnymi przepisami, dyrektor moze zarzadzi¢ przerwe w funkcjonowaniu Klubu
malucha w dniach innych niz ustalone w harmonogramie. W takiej sytuacji o planowanym rozpoczeciu
przerwy dyrektor zawiadamia Rodzicow/Opiekunéw prawnych z co najmniej 3
dniowym wyprzedzeniem.
5. Klubu malucha sprawuje opieke dzienng od poniedziatku do pigtku w godz. od 06:30 do 17:00.

§2
1. Zywienie dzieci odbywa¢ sie bedzie za posrednictwem firmy cateringowe;.
2. Kazdy Rodzic/Opiekun prawny jest zobowiazany w karcie zgloszenia wpisa¢ ewentualng alergi¢ pokarmowa
swojego dziecka.
3.Klub malucha za posrednictwem firmy cateringowej podaje nastgpujace positki: $niadanie, dwudaniowy obiad,
podwieczorek oraz napoje.

ROZDZIAL 5
REKRUTACJA, SKRESLENIE Z LISTY DZIECI, WYPOWIEDZENIE UMOWY

§1
1. Rekrutacja do klubie malucha prowadzona jest przez caty rok, w miare wolnych miejsc w placowce;
2. Informacja o zapisach do klubie malucha umieszczona jest na stronie internetowej klubu malucha oraz
przekazywana w mediach spotecznosciowych klubu malucha;
3. Podstawa zgtoszenia dziecka do klubu malucha jest wypelnienie i ztozenie ,,Karty zgtoszenia dziecka” (do
pobrania w placéwce lub na stronie internetowej) podpisanej przez co najmniej przez jednego rodzica/opiekuna
prawnego, podpisanie umowy cywilnoprawnej i uiszczenie optaty wWpisowej;
4. Duzieci, ktore kontynuuja pobyt na kolejny rok nie biorg udzialu w rekrutacji. Rodzice pisemnie potwierdzaja
wolg kontynuacji poprzez podpisanie umowy na kolejny rok;
5. Dyrekcja ma mozliwo$¢ tworzenia listy rezerwowej, na ktorej umieszcza na zyczenie rodzicow/prawnych
opiekundéw dzieci nieprzyjete do klubie malucha. Gdy zwalnia si¢ miejsce w klubie malucha, Dyrekcja
kontaktuje si¢ z rodzicami/prawnymi opiekunami dziecka, biorac pod uwage kolejnos¢ zapisu dziecka na liscie
rezerwowej;
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§2
Dyrektor moze skresli¢ z listy wychowankow dziecko uczeszczajace do klubie malucha w przypadku:
1. Zatajenia przez Rodzicow informacji o stanie zdrowia dziecka uniemozliwiajacego prawidtowy proces
wychowania i ksztalcenia w grupie;
2. Systematycznego opézniania przez Rodzicow placenia czesnego, wynikajacego z zawartej z klubem malucha
umowy cywilnoprawne;j i/lub zalegaja z optatg za okres co najmniej jednego miesigca;
3. Nieprzestrzegania przez Rodzicéw postanowien niniejszego Statutu;
4. Nagminnego przyprowadzania do klubie malucha dziecka chorego;

&3
Rodzice majg prawo rozwigza¢ umowe z klubem malucha z zachowaniem 2 miesi¢cznego okresu
wypowiedzenia ze skutkiem na koniec miesigca, z tym ze wypowiedzenie ztozone po dniu 1 kwietnia
w roku obowigzywania umowy uplywa z dniem 31 sierpnia roku, w ktéorym wypowiedzenie zostalo ztozone;

&4
W uzasadnionych przypadkach Umowa moze by¢ réwniez rozwigzana za porozumieniem Stron;

&5
Oswiadczenie o rozwigzaniu lub wypowiedzeniu umowy winno by¢ ztozone drugiej stronie w formie pisemnej,
pod rygorem niewazno$ci z zastrzezeniem ust. 6. Strony ustalaja przy tym, ze dla zachowania formy pisanej
wystarczajace jest przestanie podpisanego skanu oswiadczenia;

&6
W przypadku nicodebrania przez Rodzicoéw przesytki pocztowej poleconej lub przesytki kurierskiej zawierajacej
rozwigzanie Umowy ze skutkiem natychmiastowym zgodnie z ust.2 , rozwigzanie umowy staje si¢ skuteczne w
ostatnim terminie, w ktérym Rodzice/R odzic mogli/mégt odebra¢ przesytke w urzedzie pocztowym/ w terminie i
sposob okreslony przez firme kurierska.
Klub malucha dokona przestanie skanu pisma droga mailowa na adres Rodzikéw/Rodzica wskazany w Umowie.

&7
W przypadku rozwigzania umowy w trybie okre§lonym w ust. 3-4, Rodzice zobowiazani sg do uiszczenia
czesnego proporcjonalnie do wykorzystanego okresu pobytu w klubie malucha, przy czym za okres pobytu w
klubie malucha rozumie si¢ okres od dnia rozpoczgcia pobytu do dnia zakonczenia umowy. Rodzice w
szczegolnosci zobowigzani sg rowniez do uiszczania pozostatych optat naleznych klubowi od momentu zlozenia
o$wiadczenia o rozwigzaniu lub wypowiedzenia umowy do zakonczania korzystania z ustug klubu malucha.

ROZDZIAL 6
ODPLATNOSC ZA KLUB MALUCHA

§1
Koszty dziatalno$ci klubu malucha pokrywane moga by¢:
1. Z optat czesnego przez rodzicow dzieci uczeszczajacych do klubu malucha;
2. 7 wpisowego wplacanego po przyjeciu dziecka do klubu malucha na dany rok szkolny;
3. Ze $rodkow przekazywanych przez prywatnych sponsorow;
4. Ze srodkéw budzetu miasta Kartuz;
5. Ze srodkéw pozyskiwanych z dotacji unijnych;
6. Ze srodkow pozyskanych z programu rzagdowego.
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§2
Ustugi §wiadczone przez klubu malucha sg odptatne na podstawie umowy zawartej pomi¢dzy rodzicami/prawnymi
opiekunami, a organem prowadzacym klubu malucha.

83

Wysokos$¢ czesnego ustala organ prowadzacy klubu malucha.

84
Optaty zwigzane z pobytem dziecka w klubu malucha wnosza rodzice z gory w terminie nie pdzniej niz do 10-go
kazdego miesigca na konto wskazane na umowie.
§5
1. Opfaty za pobyt dziecka w klubu malucha, w przypadku jego niecobecnosci, nie podlegajg zwrotowi. W
przypadku tymczasowego zamknigcie klubu malucha przez organy panstwowe np. w przypadku pandemii oplaty
nie ulegaja zmianie. Sg one niezbedne do utrzymania klubu malucha w gotowos$ci do przyjecia dzieci. W tym
czasie Organ Prowadzacy i/lub Dyrekcja moze obnizy¢ kwote czesnego w sytuacjach nadzwyczajnych;
2. Optata za wyzywienie w przypadku nieobecnosci dziecka w klubu malucha w danym dniu przechodzi jako
nadptata na kolejny miesigc. Warunkiem zwrotu jest zgtoszenie w aplikacji LiveKid nieobecnosci dziecka
najpozniej do godz. 16:00, w dniu poprzedzajagcym nieobecnos¢;

§6
Pratata za rok szkolny 2025/2026 .
Czesne: 2200 zt
Dofinansowywanie FERS,aktywny maluch: 836 zt
Jedzenie 17 zt
W razie niedotrzymania terminu ptatnosci po bezskutecznym pisemnym wezwaniu do zaplaty, prowadzacy klubu
malucha jest uprawniony do dochodzenia wynikajacych stad roszczen na drodze postgpowania sgdowego.

87

Koszty wyzywienia dziecka w pelni pokrywane sg przez rodzicow/prawnych opiekunow.

§8
Prowadzacy klubu malucha ma prawo do zmiany optat miesi¢cznych w trakcie roku po uprzednim powiadomieniu
rodzicow. O takiej zmianie rodzice bedg informowani z miesiecznym wyprzedzeniem.

ROZDZIAL 7
UDZIAL RODZICOW/OPIEKUNOW PRAWNYCH W ZAJECIACH PROWADZONYCH W KLUBIE
MALUCHA

81
Rodzice/opiekunowie prawni maja prawo do uczestniczenia w zebraniach, uroczystosciach i imprezach
okoliczno$ciowych z udziatem dzieci oraz najblizszych cztonkow rodziny jesli pozwalaja na to aktualne przepisy
sanitarno-epidemiologiczne.
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ROZDZIAL 8
POSTANOWIENIA KONCOWE

§1
1.Dyrekcja klubu malucha prowadzacy zastrzega sobie prawo do wprowadzania zmian w niniejszym Statucie.
2. Dla zapewnienia znajomosci statutu przez wszystkich zainteresowanych Statut bedzie dostgpny na stronie
internetowej i w siedzibie klubu malucha.
3. Klub malucha prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§2
W sprawach nieuregulowanych niniejszym statutem majg zastosowanie odpowiednie przepisy Kodeksu Pracy i
Kodeksu Cywilnemu



